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Catre INSPECTORATUL $COL
in atentia Comisiei judetene de mobilitate a personalului didactic de predare din
invatamantul preuniversitar

In conformitate cu prevederile art. 32 alin. (4) din Metodologia - cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invdtdmdntul preuniversitar in anul scolar 2026-2027 aprobatd prin O.M.E.C. nr. 6695/
14.11.2025, Consiliul de administratie al unitatii de Invatdmant Scoala Gimnaziala V1adila, intrunitin data
de 02.02.2026 a stabilit urmatoarele conditii specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante
in cadrul etapelor de mobilitate de transfer consimtit intre unitifile de invatimant preuniversitar, de
pretransfer consimtit intre unititile de invatimant preuniversitar i de modificare a repartizirii cadrelor didactice
angajate cu contract individual de munca pe durata de viabilitate a postului/catedrei carora nu li se poate constitui
norma didacticd de predare-invatare-evaluare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedrs, pentru

care solicitam avizul Comisiei judetene de mobilitate constituite la nivelul IS] Olt:

‘Nr.| ) Avizat comisia de mobilitate ﬁSI
Detalierea conditiilor specifice
crt. Olt (Da/Nu)
1. | Gradul didacticl ) - E A; - J
| 2. Caliﬁcativulft_)arte bine In ultimii 5 ani - | A A |
9 Experienta dovedita de lucru cu elevii CES, integrati in '
' invitamantul de masa }3 A |

Activitate de responsabil/membru in comisiile din scoald in ultimii | |

4,
5 ani b s

Nota minima 9,50 In urma asistentei la clasa in vederea observarii |

5. | modului de relationare cu elevii si asigurarea cunoasterii & A

continutului de specialitate

Punctaj minim de 95 de puncte la fisa de evaluare a cadrului

6. A

didactic

7. | Cel putin 90 credite transferabile in ultimii 5 ani A A

In stabilirea conditiilor specifice de ocupare a posturilor didactice/catedrelor vacante au fost respectate
intocmai prevederile art. 32 alin. (5) din Metodologia-cadru (O.M.E.C. nr. 6695/14.11.2025).

Extras din Metodologia-cadru:
Art. 32 (4) Consilinl de administratie al unitdtii de invdtdmadnt poate stabili condigii apacifice de ocupara a posturilor didactice)/
catedrelor vacante in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit intre unitdtile de invdtdmdnt preuniversitar si de modificare a
repartizdriicadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didacticd de
predare completd conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd.

(5) Conditiile specifice stabilite pentru etapa de transfer consimtit intre unitdtile de invdtdmdnt nu mai pot fi modificate si rdmdn
valabile i pentru etapa de pretransfer consimtit intre unitdtile de fnvdgdmdnt si de modificare a repartizdrii cadrelor didactice angajate
pe durata de viabilitate a postului/catedrei. Conditiile specifice pot fi comune pentru toate posturile didactice/catedrele vacante sau, in
cazul unitdtilor de invdgdmadnt In care se scolarizeazd pe mai multe niveluri de invagdmdnt si/sau pe mai multe filiere, acestea pot fi
diferentiate pentru invdgdmdntul liceal si gimnazial, pentru invdtdmantul primar, pentru educatia timpurie sau in functie de filierd ori
profil. Conditiile specifice se avizeazd de comisia judefeand/a municipiului Bucuresti de mobilitate ludnd in considerare faptul cd



acestea trebuie sd nu fie discriminatorii, s@ nu incalce si sd nu fie contrare prevederilor prezentei Metodologii si legisiatiei in vigoare.
Conditiile specifice nu reprezintd criteriu de ierarhizare.

(6) Comisia judefeand/a municipiului Bucuresti de mobilitate analizeazd, actualizeazd si corecteazd, dupd caz, in colaborare cu
unitdtile de invdtdmant, proiectul de incadrare a personalului didactic de predare, precum gi conditiile specifice de ocupare a posturilor
didactice/catedrelor vacante stabilite de unitdtile de invdtdmant in cadrul etapelor de transfer/pretransfer consimtit fntre unitdtile de
Invdatdmdnt sau de modificare a repartizdrii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, in vederea avizdrii
acestora.

(7) Dupd avizarea proiectului de fncadrare, precum si a conditiilor specifice de comisia judefeand/a municipiului Bucuresti de
mobilitate, posturile didactice vacante/rezervate si conditiile specifice se fac publice, conform prezentei Metodologii, prin afisare pe
pagina web a ISJ/ISMB, iar unitdtile de invdgdmdnt au obligatia de a le face publice prin afisare la avizierul unitdtii de invdtdmadnt si pe
pagina web proprie, dacd existd.
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